ROMANIA

JUDETUL VRANCEA
COMUNA POPESTI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE nr.

privind reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd al comunei
Popesti in Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta tip V1, aprobarea
organigramei, regulamentului de organizare si functionare si a normei proprii de dotare

Consiliul local al comunei Popesti, judetul Vrancea:

luand in discutie Referatul de aprobare la proiectul de hotarare initiat de primarul
comunei prin care se solicita constituirea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Popesti - tip V 1 prin reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd din
subordinea Consiliului Local al comunei Popesti si aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare, organigramei si a functiilor specifice pentru Serviciul Voluntar pentru Situatii
de Urgenta;

avand avizul favorabil al Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local
Popesti si raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Popesti;

avand in vedere prevederile art. 33 alin. (1) — (6) din Legea 307/2006 privind
apararea impotriva incendiilor, republicata, ale art. 6 alin. (1), art. 10 lit. b), art. 15 alin. (1) si
(2) din Legea 481/2004 privind protectiea civila, republicata, ale art. (1) alin (1), (2) si (4) din
0.U.G. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare
pentru situatii de urgentd, aprobatd cu modificari si completari prin Legea 363/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale art. 3 alin. (1) — (3) din O.M.A.L. 75/2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta,

in temeiul art. 13 lit. (d) din Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor,
republicata si art. 129 alin. (2) lit. d), alin (3) lit. e) si alin. (7) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ,

HOTARASTE

Art.1. Se aproba reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al
comunei Popesti in Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd tip VI, denumit in
continuare serviciu voluntar, in subordinea Consiliului Local al comunei Popesti.

Art. 2. Se aproba organigrama serviciului voluntar, conform anexei 1, care face parte
integrantd din prezenta hotérare.



Art. 3. Se aproba regulamentul de organizare si functionare al serviciului voluntar,
conform anexei 2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. Se aproba norma proprie de dotare a serviciului voluntar, conform anexei 3,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 5. Ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se va face de catre primarul
comunei Popesti, judetul Vrancea.

Art. 6. Incepand cu data adoptirii prezentei orice hotirdre contrard isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.7. Secretarul general al comunei Popesti va face cunoscutd prezenta hotarare
persoanelor interesate.

PRIMAR, Avizat,
CIOCANEL NICOLAE SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
BOBEICA LILIANA



Anexa nr.2
la Proiectul de Hotarare a Consiliului Local Popesti nr. din

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI
VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA AL COMUNEI POPESTI

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art.1.Prin prezentul «Regulament» se stabileste organizarea, modul de functionare,
componenta, atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta al comunei
Popesti.

Art.2. Serviciile de urgenta sunt servicii de urgenta profesioniste si servicii de urgenta
voluntare.

Art.3. Consiliul local are obligatia sa constituie, in subordinea sa, serviciul voluntar
pentru situatii de urgenta, potrivit legii.

Art.4. Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta al comunei Popesti se constituie in
subordinea Consiliului Local al comunei Popesti ca serviciu voluntar de tip V1, prin
reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd din subordinea Consiliului
Local al comunei Popesti, luand in considerare criteriile privind constituirea, incadrarea si
dotarea de la art.7 din prezentul regulament.

Art.5. Constituirea, incadrarea si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta se realizeaza pe baza criteriilor de performanta elaborate de Inspectoratul General si
aprobate prin ordin al ministrului afacerilor interne.'

Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta este o structura specializata, alta decat
cele apartinand serviciilor de urgentd profesioniste, organizatd cu personal angajat si/sau
voluntar, in scopul apararii vietii, avutului public si/sau a celui privat impotriva incendiilor si
a altor calamitati, In sectoarele de competentd stabilite cu avizul inspectoratului judetean
pentru situatii de urgenta.

Art.6. Pentru Indeplinirea criteriilor de performantd, serviciul voluntar pentru situatii
de urgenta solicita emiterea avizului de infiintare si a avizului pentru sectorul de competenta.
Criteriile de performanta sunt considerate indeplinite la data emiterii avizului de infiintare si
a avizului pentru sectorul de competenta.

Sectiunea 1. Date referitoare la constituirea serviciului;
Art.7. (1) Constituirea, incadrarea si dotarea serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta se realizeaza in functie de:

a) numarul de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective: U.A.T. Popesti are in
evidentd un numar de 1381 gospodatrii.

b) distanta fatd de structurile de interventie ale serviciilor profesioniste pentru situatii
de urgenta este de aproximativ 17 km de Detasamentul de Pompieri Focsani pe traseul mun.
Focsani — DN 2/E85 — sat Popesti si sat Terchesti.

¢) tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta si concluziile rezultate din
Planul de analiza si acoperire a riscurilor:

- riscuri naturale: fenomene meteo periculoase viscol, furtuni, caderi de grindina,
inundatii, caderi masive de zapada, tornade, secetd, temperaturi extreme, fenomene de origine
geologica: cutremure si alunecari de pamant;

'0.M.A.I. nr.75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare
si a serviciilor private pentru situatii de urgenta



- riscuri tehnologice: accidente, avarii, explozii si incendii in industrie, accidente,
avarii, explozii si incendii pe cdi de transport rutiere, esecul utilitdtilor publice, munitie
ramasa neexplodata etc.

- riscuri biologice: epizootii, zoonoze, atacul organismelor daunatoare plantelor;

-riscul de incendiu: incendii in industrie, transporturi, gospodariile populatiei,
forestiere si incendii de vegetatie;

Tipurile de riscuri analizate prin Planul de analiza si acoperire a riscurilor se pot
manifesta in sectorul de competentd si pot afecta teritorial toatd localitatea sau parti din
localitate, cladiri industriale, gospodarii ale populatiei, populatia, colectivitdtile de animale,
retele de transporturi si utilitati publice cu anumita frecventa mai ridicatd cum sunt incendiile
sezoniere: inundatiile sau fenomenele meteo periculoase specifice iernii, fenomenele meteo
periculoase specifice verii sau pot avea un caracter imprevizibil cum sunt: cutremurele de
pamant, accidentele pe cdi de transport, tornadele si altele.

d) asigurarea timpului de raspuns;

Amplasarea in teritoriu a formatiei de interventie a serviciului voluntar se realizeaza
astfel incat timpul de raspuns in caz de incendiu sa fie:

- la institutiile si operatorii economici din subordinea consiliului local - maximum 15
minute;

- in cel mai indepartat punct al sectorului de competenta - maximum 20 de minute.

€) asigurarea permanenta a interventiei.

Sectiunea 2.Prezentarea succinta a activititii serviciului in functie de tipurile de risc
gestionate

Art.8 (1) Pregatirea personalului serviciului voluntar se realizeaza prin: programe de
pregatire, instruiri, convocari, verificari, exercitii si concursuri profesionale, care se cuprind
in Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta.

(2) Programele de pregatire si exercitiile din Planul de pregatire in domeniul situatiilor
de urgenta se stabilesc in functie de tipurile de risc identificate in sectorul de competenta si de
particularitatile interventiei.

Art.9. Coordonarea activitatii de pregatire a personalului serviciului voluntar pentru
situatii de urgenta se executd de Inspectoratul pentru situatii de urgenta ”Anghel Salingy” al
judetului Vrancea.

Art.10. Serviciul voluntar, in vederea antrenarii personalului, poate sa detina baza de
pregatire proprie, dotatd cu aparate, utilaje si echipamente specifice interventiei in situatii de
urgenta, inclusiv pentru concursurile profesionale, sau poate incheia protocoale de colaborare
cu alte servicii voluntare sau servicii private detinatoare de astfel de baze de pregatire.

Art.11. Interventia serviciului voluntar.

(1) Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta intervine singur sau in cooperare cu
structurile profesioniste de interventie ale inspectoratului competent teritorial. Atunci cand
serviciul voluntar pentru situatii de urgenta intervine singur, seful serviciului voluntar notifica
inspectoratul in a carui zona de competenta se afla, in termen de maximum 5 ore de la
finalizarea interventiei.

(2) Serviciul voluntar solicita sprijinul ori de cate ori amploarea situatiei de urgenta
depaseste capacitatea de raspuns a acestuia altor servicii voluntare cu care a incheiat
contracte ori conventii de colaborare si/sau asociatiilor ce desfasoard activitati in domeniu,
structurilor profesioniste de interventie ale inspectoratului competent teritorial.

Art.12. Interventia serviciului voluntar se realizeaza gradual, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor
profesioniste de interventie ale inspectoratului competent teritorial, precum si, dupa caz, a
entitatii cu care a fost incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;



b) realizarea interventiei propriu-zise de catre serviciul voluntar;

c) acordarea de sprijin la interventie, cu tehnicd si personal specializat, de catre
entitatea cu care a fost incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol;

d) participarea la interventie, cu tehnicd §i personal specializat, a structurilor
profesioniste de interventie ale inspectoratului competent teritorial.

Sectiunea 3.Alte date de interes general.

Criterii specifice privind incadrarea cu personal a serviciului voluntar.

Art.13. Serviciul voluntar se incadreaza cu personal angajat pe functii specifice,
personal angajat pe alte functii ale institutiei si personal voluntar. Personalul serviciului
voluntar trebuie sa fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic si se compune, din:

a) personal voluntar;

b) personal angajat pe functiile specifice serviciului;

c) personal angajat pe alte functii ale institutiei sau autoritatii publice locale care a
constituit serviciul.

Art.14. Personalul angajat al serviciului voluntar pentru situatii de urgentd se
incadreaza in conditii de munca similare personalului serviciilor de urgenta profesioniste.

Art.15. Conditiile de incadrare si evaluare a personalului voluntar se realizeaza
potrivit Statutului personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr.1.579/2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.16. Evaluarea personalului angajat pe functii specifice serviciului si personal
angajat pe alte functii ale autoritatii publice locale se realizeaza:

a) pentru aptitudinile fizice, la incadrare de catre angajator, pe baza baremelor
prevazute in anexa nr. 3 la OMAI 75/2019;

b) pentru aptitudinile medicale, la incadrare si, ulterior, anual;

¢) pentru aptitudinile psihologice, la incadrare si, ulterior, cel putin o data la 3 ani.

Art.17. Personalul angajat pe functii specifice detine calificarea sau competentele
profesionale ale acelor functii, atestate potrivit reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL 2
ORGANIZAREA ST ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

Sectiunea 1. Conducerea si structura organizatorica;

Art.18. Conducerea interventieise asigurd de catre primar, pand la finalizarea acesteia
ori pand la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale inspectoratului competent
teritorial.

Art.19. Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd de tip V1 are urmadtoarea
compunere: sef serviciu, compartiment pentru prevenire, formatie de interventie, echipa
specializata de stins incendii, echipd specializata pentru avertizare - alarmare - cautare -
deblocare - salvare - evacuare;

Art.20. Structura organizatorica a serviciului voluntar se compune din:

a) comanda;
b) compartiment pentru prevenire;
c) formatie de interventie;

Art.21.Seful serviciului voluntar. Functia de sef serviciu voluntar se incadreaza, in
mod obligatoriu, cu personal angajat pe aceasta functie.

Seful serviciului voluntar trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa aiba avizul inspectoratului competent teritorial, potrivit modelului prevazut in
anexa nr. 6 din OMAI 75/2019;

b) sa fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.



Art.22. (1) Compartimentul pentru prevenire se dimensioneaza cu personal, astfel
incat sa asigure:

a) un specialist pentru toate institutiile publice si operatorii economici din subordinea
consiliilor locale;

b) un specialist la fiecare 500 de gospodarii si/sau cladiri de locuit colective, in
mediul rural;

(2) Din compartimentul pentru prevenire poate face parte si personalul grupei de
interventie si echipei specializate, precum si personalul care detine competente certificate
pentru a desfasura activitati de verificare, curatare si reparare a cosurilor de fum.

Art.23.Formatia de interventie este o structurd de interventie care are in compunere
o echipa specializata de stins incendii i echipa specializatd pentru avertizare - alarmare -
cautare - deblocare - salvare — evacuare.

Art.24.Echipa specializata de stins incendii este compusa din sef echipa specializata
de stins incendii, 2 servanti pompieri.

Art.25. (1) Echipa specializata se constituie pentru: avertizare - alarmare - cautare -
deblocare - salvare - evacuare, cu atributii in cazul situatiilor de urgenta determinate de toate
tipurile de risc identificate in sectorul de competenta.

(2) Echipa specializata se incadreazd cu minimum 3 persoane, care include si seful
echipei specializate.

Art.26. Functiile specifice serviciului voluntar sunt urmatoarele:

a) sef serviciu;

b) sef compartiment pentru prevenire;

c) sef formatie de interventie;

d) sef echipa specializata de stins incendii;

e) sef echipa specializata avertizare, alarmare, cautare, deblocare, salvare, evacuare;

f) specialist pentru prevenire;

g) servant pompier.

Atributiile serviciului:

Art.27. Serviciul voluntar pentru situatii de urgentd are urmadtoarele atributii
principale:

a) desfasoard activititi de informare §i instruire privind cunoasterea si respectarea
regulilor si a masurilor de aparare impotriva incendiilor;

b) verificd modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice si dispozitiilor care
privesc apararea impotriva incendiilor, in domeniul de competenta;

c) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor
si protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii
de urgenta.

Art.28. (1) Participd la indeplinirea atributiilor specifice de protectie civild si anume:

a) identificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale si
tehnologice;

b) culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea si analizarea datelor si informatiilor
referitoare la protectia civila;

c) informarea si pregatirea preventiva a populatiei cu privire la pericolele la care este
expusd, masurile de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de protectie puse la
dispozitie, obligatiile ce ii revin si modul de actiune pe timpul situatiei de urgenta;

d) organizarea si asigurarea starii de operativitate si a capacitatii de interventie optime
a serviciilor pentru situatii de urgentd si a celorlalte organisme specializate cu atributii in
domeniu;



e) instiintarea autoritatilor publice si alarmarea populatiei in situatii de protectie
civila;

f) protectia populatiei, a bunurilor materiale, a valorilor culturale si arhivistice,
precum si a mediului Impotriva efectelor dezastrelor si ale conflictelor armate;

g) asigurarea conditiilor de supravietuire a populatiei in situatii de protectie civila;

h) organizarea si executarea interventiei operative pentru reducerea pierderilor de vieti
omenesti, limitarea si inlaturarea efectelor calamitatilor naturale si a celorlalte situatii de
protectie civila;

1) asanarea si neutralizarea teritoriului de munitia ramasa neexplodatd din timpul
conflictelor militare;

J) participarea la misiuni internationale specifice;

k) constituirea rezervelor de resurse financiare si tehnico-materiale specifice.

(2) Atributiile specifice de protectie civild se completeaza cu cele cuprinse 1n alte acte
normative incidente sau conexe, precum si cu prevederile actelor internationale in domeniu.

Art.29. (1) Pe baza hotérarii consiliului local si In conditiile prevazute de lege,
serviciul voluntar pentru situatii de urgentd poate presta, contra cost, catre orice persoana
fizica sau juridica, fara a afecta indeplinirea atributiilor, unele servicii cum sunt:

a) supravegherea madasurilor de aparare impotriva incendiilor la targuri, expozitii,
manifestari cultural-sportive, activitati de filmare si altele asemenea;

b) transport de apa, evacuarea apei din subsolurile cladirilor sau din fantani,

c¢) limitarea, colectarea sau indepartarea unor produse poluante;

d) efectuarea de lucrari la inaltime;

e) transport de apa;

d) decolmatari si dirijari de apa pluviala prin sapare de santuri.

(2) Costurile pentru prestarile de servicii efectuate sunt stabilite prin hotarare a
consiliului local, iar sumele incasate se constituie ca venituri ale bugetului local.

Art.30. (1) Serviciul voluntar poate asigura masuri de prevenire §i interventie fara
aviz pentru sectorul de competentd, in situatiile si in conditiile prevazute in Dispozitiile
generale de aparare Tmpotriva incendiilor la amenajari temporare in spatii inchise sau in aer
liber, aprobate prin Ordinul viceprim-ministrului, ministrul administratiei si internelor, nr.
14/2009.

(2) Masurile de prevenire si interventie la activitatile mentionate art.29. nu trebuie sa
afecteze capacitatea de interventie si dispunerea mijloacelor tehnice de interventie in sectorul
de competenta avizat.

Art.31.Atributiile compartimentului si ale specialistilor pentru prevenire;

Compartimentul pentru prevenire este o structura cu atributii de prevenire a situatiilor
de urgenta;

Specialistii pentru prevenire din compartimentul pentru prevenire indeplinesc
urmatoarele atributii:

a) executd, controlul respectarii regulilor de aparare Impotriva incendiilor la
gospodariile cetatenesti;

b) executd, controlul respectarii regulilor de aparare impotriva incendiilor la
institutiile si serviciile din subordinea consiliului local;

¢) informeaza populatia cu privire la modul de comportare si de interventie in caz de
incendiu;

Art.32.Atributiile formatiei de interventie;
Formatia de interventie este o structurd de interventie care are in compunere o echipa
specializata de stins incendii si o echipa specializatd pentru avertizare - alarmare - cautare -



deblocare - salvare — evacuare care 1si desfdsoara activitatea intr-un singur sector de
competentd si indeplineste atributii privind prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta
determinate de tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta;

Art.33.Atributiile echipei specializate de stins incendii;

Echipa specializata de stins incendii este o structura de interventie pentru stingerea
incendiilor si poate indeplini si atributiile echipei specializate pentru avertizare - alarmare -
cautare - deblocare - salvare — evacuare si ale compartimentului de prevenire.

Art.34.Atributiile echipei specializate pentru avertizare - alarmare - cdutare -
deblocare - salvare — evacuare. Echipa specializata este o structurd de interventie care
indeplineste atributii privind prevenirea si gestionarea situatiilor de urgentd determinate de
tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta. Personalul care incadreaza echipa
specializata poate indeplini si atributiile compartimentului de prevenire.

CAPITOLUL 3
ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.35. In exercitarea atributiilor ce ii revin, personalul serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd are urmétoarele drepturi:

a) sa solicite de la persoanele fizice si juridice date, informatii si documente necesare
indeplinirii atributiilor legale privind apararea impotriva incendiilor;

b) sa stabileascd restrictii ori sa interzicda, potrivit competentei prevazute in
regulamentul de organizare si functionare a serviciului, utilizarea focului deschis si efectuarea
unor lucrari cu substante inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii ori explozii;

c) sd propund persoanelor in drept oprirea functiondrii sau demolarea constructiei
incendiate, precum si a celor vecine ori a unei pargi din acestea, in scopul limitarii propagarii
incendiilor;

d) sa utilizeze, in functie de necesitate, apa, indiferent de sursa din care provine,
pentru interventii la incendii;

e) sa se deplaseze cu autospecialele din dotare la locul interventiei, pe drumuri care nu
sunt deschise circulatiei publice ori pe alte terenuri, daca cerintele de operativitate si de lucru
impun aceasta;

f) sd opreasca ori sa limiteze traficul public in zona desfasurarii operatiunilor de
interventie;

g) sd intre in locuinta persoanelor fizice, la solicitarea sau cu consimtamantul
acestora, in conditiile previzute de lege. In cazul cand se impune inliturarea unui pericol
iminent de incendiu asupra vietii, integritatii fizice a persoanelor sau bunurilor acestora,
consimtamantul nu este necesar. Personalul serviciului voluntar pentru situatii de urgenta nu
raspunde de pagubele inerente procesului de interventie.

1. Atributiile sefului de serviciu

Art.36.Seful serviciului voluntar pentru situatii de wurgentd 1indeplineste
urmatoarele atributii principale:

a) iIntocmeste documentele de organizare si functionare a activitdtii serviciului
voluntar prevazute n anexa nr.1 la prezentul regulament;

b) planificdi si conduce activitatea de pregatire a personalului serviciului
voluntar/serviciului privat;

c) asigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

d) organizeaza activitatea de prevenire;

e) verifica intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;

f) conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

g) Intocmeste rapoartele de interventie.



Art.37. Seful Serviciului voluntar pentru situatii de urgentd indeplineste functia de
Cadru tehnic cu atributii in domeniul apérarii impotriva incendiilor prin dispozitie pe baza
competentei profesionale si are urmatoarele obligatii principale:

a) participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la
nivelul unitatii administrativ-teritoriale, institutiei sau operatorului economic;

b) controleaza aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor in domeniul
specific;

¢) propun/propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii
activitatii de aparare Tmpotriva incendiilor, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea
impotriva incendiilor si echipamente de protectie specifice;

d) indruma si controleaza activitatea de aparare impotriva incendiilor si analizeaza
respectarea incadrarii in criteriile de constituire a serviciilor de urgentd voluntare sau private,
dupa caz, in unitatile si institutiile din care fac/face parte;

e) prezintd conducerii, semestrial sau ori de cate ori situatia impune, raportul de
evaluare a capacitatii de aparare impotriva incendiilor;

f) raspunde de pregatirea serviciului de urgentd voluntar precum si de participarea
acestuia la concursurile profesionale;

g) acorda sprijin si asistentd tehnica de specialitate centrelor operative pentru situatii
de urgenta in indeplinirea atributiilor.

Art.38. Seful Serviciului voluntar pentru situatii de urgenta indeplineste functia de agent de
inundatii la nivelul unitatii administrativ-teritoriale prin dispozitia primaruluiavand
urmatoarele atributii:

a) colaboreaza permanent cu agentul hidrotehnic din cadrul unitatii de gospodarire a
apelor (Sistem de Gospodarire a Apelor, Sistem Hidrotehnic Independent) pentru aspecte
privind starea tehnicd si functionald a constructiilor hidrotehnice cu rol de aparare si a
cursurilor de apa de pe raza unitatii administrative-teritoriale;

b) asigura, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta,
centralizarea datelor privind urmarile fenomenelor hidrometeorologice periculoase avand ca
efect producerea de inundatii, seceta hidrologica si poluari accidentale pe cursurile de apa;

c) asigurd, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta,
intocmirea si transmiterea rapoartelor operative in maxim 24 de ore de la declansarea
evenimentului §i nu mai mult de 12 ore de la incetarea fenomenului (pentru ultimul raport
operativ). Rapoartele operative se transmit catre Centrul Operational din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Judetean si Centrul Operativ al Sistemului de
Gospodarire a Apelor care asigura Grupul de Suport Tehnic pentru gestionarea situatiilor de
urgentd generate de inundatii, fenomene hidrometeorologice periculoase avand ca efect
producerea de inundatii, secetd hidrologica, precum si incidente/accidente la constructii
hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apa;

d) asigurd, impreuna cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta,
intocmirea Planului local de apdrare impotriva inundatiilor, fenomene hidrometeorologice
periculoase avand ca efect producerea de inundatii, secetd hidrologica, precum si
incidente/accidente la constructii hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apa;

e) asigura intocmirea periodica a unor actiuni de constientizare a populatiei asupra
riscului pe care-1 prezintd inundatiile §i asupra masurilor care trebuie intreprinse de fiecare
cetdtean pentru diminuarea pagubelor;

f) asigurd afisarea 1n locuri publice a extraselor din Planul local de apérare (planul de
situatie al localitatii cu delimitarea zonelor potential inundabile cu probabilitatile de depasire
de 1% si 0,1% sau inundate la viiturile istorice semnificative, cu amplasamentul mirelor
locale, sirenelor, cdile si zonele de evacuare), a semnificatiei codurilor de culori pentru
avertizarile meteorologice si hidrologice si a semnalelor de alarmare acustica a populatiei;



2. Atributiile sefului comparimentului de prevenire:

Art.39. Sefului comparimentului de prevenire indeplineste urmatoarele atributii:

a) desfasoard activitati de prevenire in sectorul de competentd impreund cu membrii
compartimentului de prevenire astfel:

- de doua ori pe an, de regula primavara si toamna, la gospodariile populatiei;

- premergator inceperii anului scolar si sezonului rece, la unitatile de Invatdmant;

- 0 datd pe an, la operatorii economici si institutiile publice din subordinea consiliului
local;

- anterior si pe timpul adunarilor sau manifestarilor publice;

- la solicitarea conducatorilor operatorilor economici din sectorul de competenta, cu
care s-au incheiat contracte de interventie;

- pentru verificarea petitiilor cetatenilor in probleme privind situatiile de urgenta, cu
scopul de a face propuneri primarului pentru solugionarea acestora.

b) verifica modul in care membrii compartimentului de prevenire realizeaza
activitatile planificate in Graficul de prevenire si Graficul de informare publica;

¢) indeplineste atributiile specifice specialistului de prevenire de pregatire si de
informare publica;

1. Atributiile membrilor comparimentului de prevenire:

Art.40. Specialistul de prevenire, membru al compartimentului de prevenire indeplineste
urmatoarele atributii:

a) desfasoara activitati de pregatire pentru prevenirea situatiilor de urgenta:

- executa activitati de pregatire teoretica si practica;

- studiaza reglementarile specifice in scopul constientizarii riscurilor prin schimbul
reciproc de informatii dintre personalul care executd controlul de prevenire, factorii de
decizie, personalul angajat si alte persoane interesate sau implicate;

- analizeaza documentele de control proprii si ale serviciilor profesioniste pentru
situatii de urgentd, intocmite anterior;

- analizeaza situatia operativa specifica;

- studiaza alte materiale documentare/informative.

La planificarea activitatilor de prevenire pentru sectorul de competenta se au in vedere
consultarea urmatoarelor elemente:

- riscurile identificate din Planul de analiza si acoperire a riscurilor, frecventa si
perioada de manifestare;

- concluziile rezultate in urma activitagilor de prevenire anterioare;

- organizarea in sectorul de competentd a unor activitifi traditionale, targuri,
expozitii, manifestari cultural-sportive;

- concluziile rezultate din evaluarea periodicd a situatiei operative din localitate.

b) desfasoara activitati de prevenire a situatiilor de urgenta:

- desfasoara activitdti de prevenire in scopul asigurdrii respectdrii prevederilor
actelor normative si ale celorlalte reglementari privind apararea impotriva incendiilor si
protectia civild;

- desfdsoara activitati de prevenire in scopul identificarii, evaludrii si analizarii
pericolelor potentiale prin aprecierea posibilitatilor de aparitie a lor si a consecintelor acestora
asupra vietii oamenilor, mediului si bunurilor materiale;

¢) activitatea de prevenire se finalizeaza prin consemnarea neregulilor in:

- carnetele cu constatarile rezultate din controale- cele de la gospodariile populatiei;
constatdrile rezultate in urma controalelor executate la gospodariile populatiei sunt aduse la
cunostintd proprietarilor prin consemnarea semnaturii acestora in carnet,



- notele de control - la institutiile publice si operatorii economici din subordinea
consiliului local, la unititile de invatamant si de la operatorii economici din sectorul de
competentd, cu care s-au incheiat contracte de interventie. Nota de control se Intocmeste in
doud exemplare, exemplarul numarul unu fiind Inméanat reprezentantului unitatii controlate.

- prezinta sefului de serviciu carnetele cu constatarile rezultate sau notele de control.

d) desfasoara activitati de informare preventiva a populatiei:

- desfagoard activitati de informare a publica In scopul informdrii populatiei si a
salariatilor privind pericolele potentiale din localitate;

- desfdsoara activitdti de informare a publica in scopul informarii populatiei cu
privire la modul de comportare in situatii de urgenta;

Tipuri de materiale utilizate utilizate:

- carnetele cu constatdrile rezultate din controale utilizate la gospodariile populatiei

- nota de control a institutiile publice si operatorii economici din subordinea consiliului
local, de la unitatile de Invatdmant si de la operatorii economici din sectorul de competenta, cu
care s-au incheiat contracte de interventie;

- materiale de informare publica —pliante, fluturasi, afise si alte materiale informative.

4. Atributiile sefului formatiei de interventie:

Art.41. Seful formatiei de interventie se subordoneaza sefului serviciului voluntar,
indeplineste atributiile generale ale personalului care incadreaza formatia de interventie si
urmatoarele atributii specifice comandantului de interventie:

a) pune in aplicare, ordinele sefului serviciului voluntar;

b) evalueaza necesarul de forte si mijloace pentru indeplinirea misiunii;

c) coopereazd/colaboreazd cu personalul celorlalte structuri cu atributii in
managementul situatiilor de urgenta la locul interventiei;

d) asigura conducerea echipajelor proprii si coordonarea structurilor din institutiile cu
care coopereaza pentru desfaturarea interventiei;

e) executa Tmpreund cu echipa specializatd recunoasterea la locul evenimentului;

f) dispune masurile necesare indeplinirii misiunii, cu respectarea conditiilor prevazute
de lege, cu prioritate pentru salvarea/protectia persoanelor periclitate;

g) verificd respectarea regulilor si masurilor de specifice de securitate si sanatate in
munca de catre membrii formatiei de interventie;

h) aplica procedurile specifice pentru stingerea incendiilor si alte tipuri de riscuri:
naturale, tehnologice si biologice;

Art.42. Atributiile personalului din formatia de interventie

Personalul din structura serviciului care se incadreaza in grupa de interventie si echipa
specializata indeplineste urmatoarele atributii generale:

a) Desfasoara activitati de pregatire pentru interventie in situatii de urgenta:

- desfasoara activitati de pregatire fizicd generald si de specialitate;

- executa activitati de pregatire teoretica si practica;

- deruleaza activitati de autoperfectionare;

b) Desfasoara activitati premergatoare pentru interventia in situatii de urgenta:

- raspunde la alertarea pentru interventie in mod operativ;
realizeaza dispozitivul premergdtor de interventie conform ordinelor sefului

terarhic;

- participd la recunoastere in conformitate cu regulile de securitate specifice;

- realizeaza dispozitivul de interventie utilizdnd accesoriile si utilajele specifice din
dotare;

c) Desfasoara activitdti pentru interventie in situatii de urgenta:

- intervine In situatii de urgentd conform tehnicilor de interventie utilizand
accesoriile specifice;



- acorda primul ajutor medical conform reglementarilor in domeniu prin utilizarea
trusei de prim ajutor din dotare;

- inlaturd efectele produse de situatia de urgentd cu respectarea normelor de
securitate si sanatate in munca;

- restabileste capacitatea de luptd prin retragerea dispozitivului de interventie,
asezarea accesoriilor pe autospeciald, efectuarea alimentdrii cu apa, uscarea si inlocuirea
unor accesorii deteriorate;

d) Desfasoara activitati pentru intretinerea mijloacelor tehnice de interventie din
dotare:

- verifica starea de functionalitate a mijloacelor tehnice de interventie din dotare;

- aplica procedurile de intretinere a mijloacelor tehnice de interventie din dotare in
conformitate cu indicatiile producatorilor si cu prescriptiile tehnice;

- anunta asupra defectdrii deteriorarii mijloacelor tehnice de interventie din dotare;

5. Atributiile sefilor echipelor specializate de interventie:

Art.43. Seful echipei specializatede stins incendii se subordoneaza sefului formatiei
de interventie, indeplineste atributiile generale ale personalului care incadreaza formatia de
interventie si urmatoarele atributii specifice:

a) asigurd si urmareste executarea operatiunilor pentru desfaturarea interventiei;

b) pune in aplicare, ordinele sefului formatiei de interventie;

¢) participa la recunoasterea locului evenimentului;

d) asigurd cercetarea initiald pentru identificarea prezentei substantelor periculoase
(chimice, radiologice, explozive);

e) verifica respectarea regulilor si masurilor de specifice de securitate si sanatate in
munca de catre membrii echipajului;

f) indeplineste atributiile specifice In cadrul echipei de cautare -salvare;

g) actioneaza la nevoie mijloace de prima interventie;

h) aplica procedurile specifice de interventie pe tipuri de risc.

Art.44. Seful echipei specializate pentru avertizare - alarmare - cautare - deblocare -
salvare — evacuare se subordoneaza sefului formatiei de interventie, indeplineste atributiile
generale ale personalului care Incadreazd formatia de interventie si urmatoarele atributii
specifice:

a) asigura si urmdreste executarea operatiunilor pentru desfaturarea interventiei;

b) asigurd legdtura cu comandantul interventiei, pune in aplicare, ordinele sefului
formatiei de interventie;

¢) participa la recunoasterea locului evenimentului;

d) asigurd cercetarea initiald pentru identificarea prezentei substantelor periculoase
(chimice, radiologice, explozive) si informeaza membrii echipei;

e) solicitd Intreruperea alimentarii cu gaze, apa si energie electricd;

f) analizeaza situatia si dd misiunea componentelor echipei;

g) coordoneaza cautarea persoanelor;

h) coordoneaza salvarea persoanelor;

1) verifica respectarea regulilor si masurilor de specifice de securitate si sdnatate in
munca de catre membrii echipajului;

j) indeplineste atributiile specifice in cadrul echipei de cdutare —salvare, aplica tehnici

de salvare;

k) aplica procedurile specifice de interventie pe tipuri de risc.

6. Atributiile membrilor echipei specializatede stins incendii:
Art.45. (1) Membrii echipei specializatede stins incendii se subordoneaza sefului
echipei specializatede stins incendii indeplineste atributiile generale ale personalului care



incadreaza formatia de interventie si poate indeplini si atributiile echipei specializate precum
si ale personalului din compartimentului de prevenire si urmatoarele atributii specifice:

(2) Servantul indeplinestela locul interventiei urmatoarele atributii specifice:

a) inlocuieste la nevoie seful echipei specializate de stins incendii;

b) manuieste hidrantul portativ si cheia hidrant;

¢) intinde si prelungeste liniile de furtun;

d) manuieste distribuitorul;

e) manuieste tevile de refulare a apei;

f) manuieste la nevoie, mijloacele individuale de protectie a respiratiei - aparatul de
respirat;

g) intrerupe la nevoie, alimentarea cu energie electrica la consumatorii casnici;

h) intrerupe la nevoie, alimentarea cu gaze naturale la consumatorii casnici;

1) manuieste mijloacele portabile de iluminat (lanterne);

j) manuieste cazmaua, ranga si lopata;

k) manuieste tarndcopul;

1) manuieste scara culisabila;

m)manuieste stingatoarele;

n) manuieste alte mijloace specifice de prima interventie;

0) receptioneaza si transmite ordine, semne si semnale;

(3) Personalul echipei specializate de stins incendii pentru indeplinirea misiunilor
asociate interventiei la incendiu actioneaza si realizeaza urmatoarele masuri si actiuni:

a) executarea recunoasterilor si semnalizarea/delimitarea zonei de interventie;

b) evacuarea, salvarea si/sau protectia persoanelor, animalelor si bunurilor si
reducerea impactului negativ asupra mediului;

¢) sprijin in acordarea asistentei medicale de urgenta;

d) protectia cdilor destinate salvarii si evacudrii persoanelor, animalelor si bunurilor
materiale, protectia instalatiilor si constructiilor situate in zona afectata;

e) consolidarea elementelor de constructie care ameninta cu prabusirea, executarea de
treceri printre si peste daramaturi spre locul interventiei;

f) executarea desfacerilor sau demolarilor;

g) intrerupe alimentarii cu energie electrica si gaze naturale;

h) iluminarea zonei de interventie;

1) transportul efectivelor si materialelor la locul interventiei;

j) receptioneaza si transmite ordine, semne si semnale;

(4) Tipuri de accesorii de interventie utilizate:

- accesorii pentru trecerea apei: furtunuri de refulare, hidranti portativi, tevi de
refulare, sorb, tuburi de absortie, distribuitor, etc;

- accesorii pentru salviri si prim ajutor: centurd, trusd de prim ajutor etc;

- accesorii pentru taiat si demolat: tarnacop, aparatul de sudat, motofierastraul etc;
accesorii pentru iluminat: lanterna, etc;
accesorii si utilaje diverse: pompa submersibila, scara culisabila, motopompa etc;

8. Atributiile membrilor echipei specializate:

Art.46. Membrii echipei specializate pentru avertizare - alarmare - cautare -
deblocare - salvare — evacuare se subordoneaza sefului echipei specializate, indeplineste
atributiile generale ale personalului care incadreazd formatia de interventie si poate
indeplini si atributiile personalului din compartimentului de prevenire.

Art.47. Aplica procedurile specifice de interventie pe tipuri de risc.

Art.48.(1) Membrii echipei specializate pentru avertizare - alarmare - cautare -
deblocare - salvare — evacuare indeplinesc urméatoarele atributii specifice pentru:



a) avertizarea — alarmarea populatiei:

- asigurarea transmiterii avertizarilor catre populatie, prin sisteme si mijloace tehnice
de avertizare si alarmare publica din dotare, cu informatiile autorizate de institutiile abilitate
despre posibilitatea, iminenta producerii sau producerea situatiilor de urgenta;

b) cautarea —deblocarea — salvarea persoanelor si a animalelor:

- participa la realizarea si asigurarea capacitatilor operationale necesare deblocarii
cailor de acces in zona afectata de o situatie de urgenta, in scopul salvarii vietii omenesti si
facilitarii accesului structurilor de urgentd la locul evenimentului in cooperare cu toate
autoritatile responsabile, agentii guvernamentale si neguvernamentale si operatori economici.

- participa la recunoasterea si evaluarea consecintelor unei situatii de urgenta;

- comunicd sefului de echipad informatiile rezultate in urma desfasurarii activitatilor
de recunoastere si evaluare a consecintelor unei situatii de urgenta;

- primeste misiuni, dispozitii si informari de la seful echipei,

- executd cautarea persoanelor cu mijloacele din dotare;

- executa tehnici de salvare a persoanelor si a animalelor inainte, pe timpul si
imediat dupa producerea unei situatii de urgentd cu mijloacele si materialele avute la
dispozitie;

- participa la acordarea primului ajutor si coopereazd cu structurile care asigurd
primul ajutor calificat prin serviciile de Ambulanta (SAJ/SABIF) si unitatile de primiri
urgente (UPU/CPU);

- coopereaza cu alte forte si servicii specializate ale autoritatilor responsabile
solicitate in sprijin, conform domeniului de competenta, la locul producerii unei situatii de
urgenta;

c) evacuarea persoanelor, animalelor si a bunurilor din zonele de risc:

- scoaterea temporara sau definitiva a persoanelor, animalelor si bunurilor din zonele
de risc si asigurarea conditiilor minime de subzistentd, inclusiv activitatile de gestionare a
datelor si informatiilor privind desfasurarea acestor actiuni, precum si cele de asigurare a
populatiei si animalelor cu apa si hrana.

- asigurarea transportului necesar pentru realizarea evacuarii populatiei, resurselor
necesare pentru interventie si asistentd de prima necesitate in situatii de urgenta.

- colectarea, transportul, stocarea, distribuirea ajutoarelor de prima necesitate pentru
populatia afectata;

- asigurarea masurilor si actiunilor desfasurate cu sprijinul organismelor specializate
care vizeaza solicitarea privind asistenta sociald, psihologicad si religioasd pentru populatia
afectata;

- asigurarea masurilor si actiunilor desfasurate cu sprijinul structurilor de ordine si
sigurantd publica, potrivit cadrului specific de reglementare si care vizeaza asigurarea unui
climat de siguranta pe timpul actiunilor care vizeaza raspunsul in situatii de urgenta pe timpul
desfasurarii activitatilor specifice;

- gestionarea informatiilor, asigurarea energiei electrice pentru obiectivele critice de
raspuns la urgenta, refacerea operativa a avariilor produse in retelele de transport si distributie
a energiei electrice, precum si refacerea operativd a avariilor produse in retelele de transport
si distributie a gazelor naturale;

- acordarea de ajutoare de primd necesitate presupune indeplinirea atributiilor pentru
colectarea, transportul, stocarea, distribuirea ajutoarelor de prima necesitate pentru populatia
afectata.

d) alte atributii:

- implementarea masurilor de control in cazul evolutiei unor epizootive grave si
zoonoze, respectiv implementarea masurilor privind prevenirea situatiilor determinate de
atacul organismelor daundtoare plantelor implicd masurile si actiunile desfasurate care



vizeaza actiunile desfasurate in scopul implementarii masurilor de control al bolilor, epizootii
grave produse de boli majore la animale sau zoonoze, in conformitate cu legislatia sanitara
veterinard In vigoare, respectiv implementarea masurilor privind prevenirea situatiilor
determinate de atacul organismelor ddunatoare plantelor.

- efectuarea depoluarii si decontaminarii mediului, populatiei, cladirilor si tehnicii de
interventie.

(2) Tipuri de accesorii de interventie utilizate:

a) sisteme si mijloace tehnice de avertizare si alarmare publica: sistem electronic de
avertizare alarmare din dotare;

b) mijloace tehnice de recunoastere si cercetare: aparatura de fotografiat, filmat etc;

C) accesorii pentru salvari si prim ajutor: scari,centura, trusa de prim ajutor etc;

d) utilaje deblocare cai de acces: buldoexcavator;

e) accesorii pentru tdiat si demolat: tdrnacop, aparatul de sudat, motofierastraul etc;

f) utilaje pentru transport personal si mijloace de interventie: tractor cu remorca, etc;

g) accesorii pentru iluminat: lanterne, etc;

h) accesorii si utilaje diverse: scara culisabild, motopompa etc;

9. Atributiile dispecerului/telefonistului:

Art.49. (1) Seful serviciului voluntar asigurd un mecanism apt pentru primirea si
transmiterea mesajelor specifice desfasurdrii unei interventii eficiente si operative si are
urmatoarele atributii specifice:

a) sd receptioneze (sd preia) anuntul de solicitare a unei interventii prin mijloacele de
comunicare pe care le are la dispozitie. La primirea apelului/anuntului de solicitare a unei
interventii va prelua informatii necesare in rezolvarea cazului respectiv privind urmatoarele
elemente:

- ce fel de urgenta este anuntata?

- unde este urgenta? Localizarea evenimentului in sectorul de competentd ca adresa
stradd, numar cartier, zond si alte informatii ajutdtoare ca puncte de reper pentru
indentificarea cat mai exacta a evenimentului;

- 1identificarea persoanei care apeleaza: nume si prenume si date de contact- numar
de telefon;

b) dupa preluarea informatiilor despre urgenta produsd (eveniment) transmite datele
preliminare fortelor de interventie abilitate pentru gestionarea situatiei de urgenta produsa;

c) anuntd Presedintele C.L.S.U. (Primarul localitatii) despre producerea situatiei de
urgenta si informatiile preliminare despre eveniment;

d) primeste dispozitie de la Presedintele C.L.S.U. punerea in aplicare a urmatoarelor
proceduri:

- activarea Centrului operativ cu activitate temporard prin convocarea personalului
component la sediul institutiei unde existd retea de comunicatii (fixd sau mobild) pentru
realizarea fluxurilor informationale cu autoritatile responsabile pentru eveniment;

- punerea in aplicare a Planului de alarmare a C.L.S.U. si convocarea membrilor
acestuia la sediul institutiei;

- punerea in aplicare a Planului de alarmare a S.V.S.U. la sediul serviciului unde se
afla tehnica si mijloacele de interventie pentru deplasarea acestora la interventie;

- coopereaza cu membrii Centrului operativ cu activitate temporara la preluarea si
evidenta informatiilor, de la locul procucerii evenimentului pe baza informatiilor primite de
la structurile de interventie, a datelor necesare monitorizarii pericolelor si riscurilor specifice;

e) in functie de amploarea situatiei de urgentd prin dispozitia primitda de la
Presedintele C.L.S.U. pana la activarea Centrului operativ cu activitate temporard sau in
cooperare cu acesta solicitd sprijin pentru gestionarea situatiei de urgentd urmatoarelor
autoritati responsabile si structuri de interventie:



- Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta prin Secretariatul Tehnic asigurat de
Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenta;

- Comitetelor Locale pentru Situatii de Urgentd pe baza Planurilor de cooperare
incheiate;

- Operatorilor economici cu care au fost incheiate contracte sau conventii pentru
sprijin in cazul producerii situatiilor de urgenta;

- ONG care activeaza In domeniul situatiilor de urgenta;

Art.50. 1) Pentru preluarea anunturilor despre producerea unor situatii de urgenta
populatia in cele mai multe cazuri apeleazd numarul — 112 al Sistemului National Unic pentru
apeluri de Urgenta care trasmit si asigurd legatura cu Dispeceratul Inspectoratul Judetean
pentru Situatii de Urgenta.

2) Dispecerul de serviciu retrasmite informatiile preluate de la -112 astfel:

1. Sefului Serviciului Voluntar la numarul de tel. 0720373381.

Seful Serviciului Voluntar alerteaza personalul nominalizat in serviciul de permanenta
si anunta Presedintele C.L.S.U. sau inlocuitorul legal Vicepresedintele C.L.S.U.;

2. In cazul in care Seful Serviciului Voluntar nu poate fi contactat Dispecerul de
serviciu are la dispozitie numerele de telefon implementate prin Serviciul de Telecomunicatii
Speciale ale Presedintelui C.L.S.U. (Primarul comunei), Vicepresedintelui C.L.S.U.
(Viceprimarul comunei), Presedintele C.O.A.T. (Secretarul general al comunei);

3. In cazul in care din motive tehnice (avarii la telecomunicatiile mobile ale unuia sau
mai multi operatori de telefonie) Dispecerul de serviciu poate utiliza telefonia fixa la numarul
de tel. 0237251008 unde este asiguratd permanenta la sediul Primariei.

4. Persoanele care au observat un eveniment sau o situatie de urgenta pot sa transmita
si chiar au transmis anunturile direct prin numerele de telefon pe care le-au avut si le au la
dispozitie factorilor de decizie sau personalului care asigurd permanenta fard a mai fi
necesara folosirea numarului — 112 al Sistemului National Unic pentru apeluri de Urgenta.

3) Acest mecanism a permis si permite preluarea anunturilor si solicitarilor pentru
interventie 24 din 24 de ore, 7 zile pe saptamana.

CAPITOLUL 4
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art.51. (1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital aferente activitatii serviciului
de urgentd voluntar se asigurd din bugetul local, precum si prin donatii, sponsorizari interne
sau internationale.

(2) Strategia nationala de protectie civila este documentul de baza al sistemului
constituit in Romania, conform legii, care trebuie sa fie pregatit, inca din timp de pace si
normalitate, sd-si ridice capacitatea de interventie in situatii de urgenta ori criza §i sa
actioneze 1n situatii de conflict militar cu capacitatea completa pentru asigurarea prevenirii si
protectiei populatiei, bunurilor materiale, animalelor, valorilor de patrimoniu si factorilor de
mediu, precum si sa fie Tn masura sa participe, cu toate resursele umane, tehnice, materiale si
financiare de care dispune, pentru inldturarea efectelor dezastrelor si/sau a conflictelor
militare.

Art.52. (1) Alocarea resurselor va fi strans legata de bugetul prevazut pentru procesul
multinational de planificare. Resurse necesare:

(2) Resurse financiare: Fondurile banesti pentru realizarea si desfasurarea
activitatilor de management al situatiilor de urgenta la nivel local se asigura din bugetul local,
dupa caz, precum si din alte surse interne si internationale, potrivit legii.

(3) Resurse materiale: utilaje, mijloace de transport si mijloace de interventie,
echipament de protectie, tehnica de telecomunicatii si informatice, carburanti si piese de



schimb, cheltuieli de regie pentru spatiile n care isi desfasoara activitatea serviciul voluntar
(energie electrica, energie termica alimentare cu apa si canalizare, mobilier etc);

(4) Resurse umane : conform organigramei si statului de personal;

In functie de veniturile disponibile si alocate, bugetul de cheltuieli pentru protectie
civila are urmatoarea structura:

- cheltuieli de personal: conform incadrarii statului de personal,;

- cheltuieli de regie: cheltuieli cu spatiile si utilitatile: energie electrica,
termica apa si canal etc;

- cheltuieli de operare si mentenantd: intretinere mijloace tehnice,
carburanti si piese de schimb, contracte de mentenantd si abonamente pentru
intretinerea si functionarea acestora;

- cheltuieli pentru achizitionarea de tehnicd si mijloace de interventie
pentru completarea normei proprii de dotare.

Art.53.Dotarea serviciului voluntar.

In baza normei orientative de dotare, fiecare serviciu voluntar isi stabileste propria
normd de dotare previazutia in anexa nr.2 la prezentul regulament functie de tipul
serviciului, riscurile identificate, precum si de tipul/capacitatea/destinatia autospecialei, astfel
incat sa asigure:

a) interventia operativa §i gestionarea tuturor situatiilor de urgenta in functie de

riscurile identificate;

d) indeplinirea atributiilor i asigurarea protectiei personalului serviciului.

Art.54. Dotarea serviciului voluntar cu spatii functionale

(1) Pentru desfasurarea activitatilor din cadrul serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd, Norma proprie de dotare cuprinde urmatoarele spatii:

- Sala de studiu/sedinte pentru desfasurarea activitatilor teoretic- aplicative;

- Teren de instructie pentru desfasurarea activitatilor practic- demonstrative;

- Spatii pentru depozitarea addpostirea si intretinerea materialelor/ mijloacelor

tehnice;

(2) Dotarea acestor spatii este prezentatd in Norma proprie de dotare.

Art.55. Norma de dotarea cu echipament de protectie a personalului serviciului
voluntar:

(1) Norma de dotare cu echipament de protectie a personalului serviciului voluntar
pentru situatii de urgenta este prevazutd in anexa nr. 4 din OMAI 75/2019. Uniforma si
echipamentul de protectie se asigura, gratuit, potrivit prevederilor art. 39 alin. (3) din Legea
nr. 307/2006, republicata.

(2) Portul, conditiile de acordare si folosire a uniformei, echipamentului de protectie
si a insemnelor distinctive ale personalului serviciilor voluntare si serviciilor private se
realizeaza in conformitate cu prevederile Regulamentului privind portul, descrierea, conditiile
de acordare si folosire a uniformei, echipamentului de protectie si Tnsemnelor distinctive ale
personalului serviciilor pentru situatii de urgenta voluntare/private, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 160/2007.

Art.56. (1) Exploatarea si intretinerea utilajelor din dotarea serviciului voluntar.
Utilajele, mijloacele si echipamentul de protectie, uniforma si mijloacele de anuntare-
alarmare, alertare si conducere a interventiei sunt detinute de serviciul voluntar, in baza unor
titluri valabile, pe toatd durata de functionare a acestuia.

(2) Echipamentul de protectie si uniforma trebuie sd fie inscriptionate, vizibil, cu
denumirea serviciului voluntar si cu cu numarul de telefon la care poate fi apelat serviciul
voluntar. Numarul de telefon se afigeaza atat la sediul serviciului, cat si in zonele cu risc din
sectorul de competenta.



Art.57. (1) Evidenta si controlul patrimoniului. Pentru evidenta si controlul
patrimoniului va respecta legislatia privind contabilitatea si evidenta patrimoniala.

(2) Prin gestionarea patrimoniului serviciului voluntar se intelege totalitatea
operatiunilor de primire, pastrare, eliberare in consum si utilizare a mijloacelor fixe,
accesorii, mijloace de interventie, echipamente, materiale si substantele necesare.

(3) Controlul patrimonial se realizeaza prin inventariere, conform reglementarilor
contabile aplicabile si a normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii. Inventarierea
patrimoniului reprezintd ansamblul operatiunilor prin care se constatd existenta tuturor
elementelor respective, cantitativ—valoric sau numai valoric, dupa caz, la data la care aceasta
se efectueaza. Inventarierea are drept scop principal stabilirea situatiei reale a tuturor
elementelor, in vederea intocmirii situatiilor financiare anuale.

(4) Lista de inventariere > serveste ca:

- document pentru inventarierea bunurilor aflate in gestiunile unitatii;,

- document pentru stabilirea lipsurilor si plusurilor de bunuri (imobilizari, stocuri

materiale) si a altor valori (elemente de trezorerie etc.);

- document justificativ de inregistrare in evidenta magaziilor (depozitelor) si in

contabilitate a plusurilor si minusurilor constatate;

- document pentru intocmirea registrului-inventar;

- document pentru determinarea ajustarilor pentru depreciere/pierdere de valoare;

- document centralizator al operatiunilor de inventariere.

(5) Scoaterea din functiune a activelor fixe/declasarea materialelor, altele decat active
fixe, de natura obiectelor de inventar in folosintd. Prin scoaterea din functiune se intelege
sistarea utilizarii acestora ca urmare a indeplinirii duratelor normale de functionare stabilite
potrivit legii sau a prezentarii unui grad avansat de uzura fizica sau morald ori a degradarii pe
timpul interventiilor si a faptului ca nu mai pot fi utilizate §i nici nu mai pot fi recuperate,
reconditionate, adaptate sau modificate.

(6) Pentru completarea dotarilor stabilite prin norma de dotare se va respecta legislatia
achizitiilor publice. Referatul de necesitate — este documentul intern prin care se identifica
necesitdtile de produse, servicii si lucrari necesare desfasurdrii activitatii lor specifice si se
solicitd introducerea lor in Programul Anual al Achizitiilor Publice. Programul anual al
achizitiilor publice:

- se intocmeste, Intr-o prima forma, in ultimului trimestru al anului in curs, inainte

de elaborarea propunerii de buget;

- se definitiveazd dupd aprobarea bugetului propriu al autoritdtii contractante;

- se poate modifica si/ sau completa ori de cate ori este nevoie, dacd apar modificari

in buget, respectiv sunt identificate noi surse financiare sau apar noi necesitati;

PRIMAR, Avizat,
CIOCANEL NICOLAE SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
BOBEICA LILIANA

%extras din Ordin nr. 3512/2008 privind documentele financiar-contabile



ANEXA 1
la regulamentul de organizare si functionare

DOCUMENTELE
de organizare si functionare a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

I. Regulamentul de organizare si functionare a serviciului
I1. Dosarul privind activitatea si inzestrarea serviciului:
1. hotararea consiliului local privind infiintarea serviciului voluntar cu organigrama si
nominalizarea personalului pe functii;
2. contractele de voluntariat incheiate intre consiliul local si voluntari;
3. contractele sau conventiile de colaborare pentru realizarea interventiei;
4. tabelul nominal cu personalul, functiile ocupate in cadrul serviciului, locul de munca si
modul de instiintare;
5. tabelul cu materialele si tehnica de interventie, existente in dotare, stabilite conform
normei proprii de dotare;
6. evidenta referatelor privind completarea cu materiale si tehnica, intocmite de seful
serviciului;
7. schema legaturilor fir-radio cu fortele ce actioneaza in cazul situatiilor de urgenta.
I1I. Dosar cu planurile operative ale serviciului:
1. planuri de interventie si/sau de aparare, in functie de riscurile identificate in sectorul de
competenta;
2. planuri de cooperare;
3. planul de evacuare in caz de situatii de urgenta;
4.planul sectorului de competenta pe care sunt marcate zonele locuite, operatorii economici
si institutiile, sursele de alimentare cu apa, zonele greu accesibile si vulnerabile la riscuri;
IV. Dosar operativ:
1. organizarea interventiei;
2. registrul cu note de anuntare si de evidenta a interventiilor;
3. rapoartele de interventie;
4. proceduri specifice de interventie pe tipuri de riscuri.
V. Dosar privind pregatirea personalului:
1. planul de pregatire profesionala lunara si anuala, pe teme si exercitii;
2. registrul de evidenta a participdrii la pregatirea profesionala si calificativele obtinute;
3. planificarea exercitiilor si aplicatiilor.
VI. Dosar privind activitatea de prevenire:
1. graficul controalelor la gospodariile populatiei, operatorilor economici si institutiilor din
subordine;
2. graficul activitatilor de verificare, curatare si reparare a cosurilor de fum;
3. carnetele si notele de control cu constatarile rezultate din controale;
4. graficul actiunilor de informare preventiva.
VII. Dosar tehnic:
1. planul de asistenta al utilajelor;
2. dosar tehnic al utilajelor.
VIII. Registrul istoric al serviciului voluntar pentru situatii de urgenta

PRIMAR, Avizat,
CIOCANEL NICOLAE SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
BOBEICA LILIANA



Anexa nr.3
la Proiectul de Hotarare a Consiliului Local Popesti nr. din

NORMA DE DOTARE
A STRUCTURILOR DE PROTECTIE CIVILA

Art.1 (1)Dotarea structurilor de protectie civild,’ se efectueaza pe baza normelor
elaborate de persoanele juridice care au constituit aceste structuri, avizate de inspectoratele
pentru situatii de urgenta judetene si aprobate de prefect.

(2) In baza normei orientative de dotare, fiecare serviciu voluntar isi stabileste propria
norma de dotare 1n functie de tipul serviciului®, riscurile identificate, astfel incat sa asigure:

a) interventia operativa: si gestionarea tuturor situatiilor de urgentd in functie de riscurile
1dentificate;
b) indeplinirea atributiilor §i asigurarea protectiei personalului serviciului.

Art.2 Materialele si mijloacele prevdzute in norma de dotare pot fi inlocuite cu alte
sortimente cu efecte similare, sau pot fi completate in masura in care sunt identificate noi
necesitati pentru gestionarea situatiilor de urgentd la recomandarea autoritatilor responsabile
cu rol principal avand competente de coordonare in actiunile desfasurate pentru asigurarea
managementului tipurilor de risc.

Art.3 Norma de dotare cuprinde:

e Anexanr.l Norma de dotare a spatiilor pentru functionarea SVSU
e Anexa nr.2 Norma de dotare a echipelor specializate SVSU
e Anexanr.3 Norma de dotare cu echipament de protectie SVSU

*art.64 alin. (2) din Legea nr. 481/2004
*art. 15 alin. (2) din OMAI nr. 75/2019



Anexa nr.1 Norma de dotare a spatiilor pentru functionarea SVSU

]c\:': Denumirea materialelor UM | Cantitatea | Observatii

0 1 2 3 4
SPATIU DESFASURARE PREGATIRE TEORETICA/ SALA DE SEDINTE

1 | Sala de pregatire teoretica buc. 1

2 | Scaune buc. 20

3 | Masa sedinte buc. 3

4 | Modem internet buc. 1

5 | Laptop buc. 1

6 | Videoproiector cpl 1
SPATIU DESFASURARE PREGATIRE FIZICA

1 | Teren de instructie (stadion) buc. 1

2 | Scard buc. 1

3 | Gardde2m buc. 1

4 | Barna de echilibru buc. 1

5 | Motopompa buc. 1

SPATIU DEPOZITARE MATERIALE

1 | Remiza pompieri buc. 1

2 | Dulapuri, rafturi materiale si mijloace de interventie | buc. 2

3 | Banc de lucru buc. 1

4 | Menghina buc. 1

5 | Ciocan baros de 5 kg buc. 1

6 | Polizor electric universal de colt buc. 1

7 | Polizor fix buc. 1

8 | Aparat de sudurd electrica cpl. 1

9 | Foarfeca manuala pentru taiat fier-beton buc. 2

10 | Unealta electrica rotopercutanta cpl. 1

DOTARE SPECIFICA DESFASURARII ACTIVITATII SVSU

1 | Birouri buc. 2

2 | Dulapuri, rafturi materiale si rechizite buc. 1

3 | Telefoane fixe buc. 1

4 | Fax buc. 1

5 | Telefoane mobile buc. 6

6 | Statie emisie-receptie mobile buc. 3

7 | Multifunctional Copiator, Scaner buc. 1

8 | Statii de lucru (PC) cu imprimanta buc. 1
Rechizite si consumabile pentru tehnoredactare si cpl. 1

9 | multiplicare in functie de necesitati




Anexa nr.2 Norma de dotare a echipelor specializate SVSU

Z: Denumirea materialelor UM Cant. Observatii
0 1 2 3 4
UTILAIJE SI MIJLOACE DE TRANSPORT
1 Buldoexcavator buc. 1
2 | Camion buc. 1
3 | Microbuz buc. 1
DOTAREA ECHIPEI DE STINGERE INCENDII
1 | Furtuntip C buc. 6
2 | Teava de refulare tip C buc 2
3 | Aparat de respirat cu aer comprimat buc 1
4 | Butelie cu aer comprimat de rezerva buc 1
5 | Lanterna buc 3
6 | Hidrant portativ cu cheie buc 1
7 | Motopompa portabila buc 1
8 | Batator cauciuc PSI stingere incendii de vegetatie buc. 6
9 | Matura metalica PSI stingere incendii de vegetatie | buc. 6
10 | Atomizor buc. 1
11 | Tub aspiratie A de 2,5 m cu racord buc. 1
12 | Sorb cu sitd A buc. 1

DOTAREA ECHIPEI DE AVERTIZARE-ALARMARE-CAUTARE- DEBLOCARE-
SALVARE- EVACUARE

1 | Sistem electronic de avertizare alarmare 600 W Cpl. 1
2 | Radioreceptor ,,Zefir” Buc. 1
3 | Portavoce Buc. 1
4 | Banda reflectorizantd pentru marcarea zonelor buc. 10
5 | Motofierastrau Buc. 2
6 | Tarnacop buc. 3
7 | Lopata buc. 10
8 | Cazma Buc. 10
9 | Ranga de fier buc. 3
10 | Roabe metalice buc. 2
11 | Saci pentru pamant buc. 500
12 | Electropompa buc. 1
13 | Sape cu cozi buc. 10
14 | Scarad buc. 2
15 | Franghii pentru legaturi (streanguri , pripoane) m.l. 100
16 | Geanta sanitara buc. 1
17 | Trusa prim ajutor buc. 2
18 | Targa buc. 1
19 | Veste reflectorizante buc. 15

20 | Lanterna buc. 6




21 | Pat pliant buc. 10
22 | Paturi buc. 10
23 | Lenjerie pat buc. 10
24 | Perne buc. 10
25 | Aparat pentru incalzit electric buc. 2
26 | Aragaz buc. 1
27 | Frigider buc. 1
28 | Masa buc. 10
29 | Scaun plastic buc. 40
30 | Pubele pentru gunoi buc. 2
31 | Atomizor pentru decontaminare buc. 1
Echipament de unica folosinta /risc biologic -
32 | combinezon buc. 6
Echipament de unica folosinta /risc biologic -
33 | ochelari buc. 6
Echipament de unica folosinta /risc biologic -
34 | masca respiratie buc. 6
Echipament de unica folosinta /risc biologic -
35 | manusi buc. 6
Echipament de unica folosinta /risc biologic -
36 | talpici buc. 6
Echipament de unica folosinta complet / risc
37 | biologic Cpl. 6
Anexa nr.3 Norma de dotare cu echipament de protectie SVSU
Ar. Denumirea materialelor v Cantitatea Crzterl.z de inzestrare si mod de
crt. M repartizare
ECHIPAMENTE DE PROTECTIE
1. | Costum de protectie tip cpl 4 Cate 1 pentru seful SVSU si
pompier fiecare membru din echipa
specializata de stins incendii
2. | Costum de protectie cpl 6 Cate 1 pentru fiecare membru din
echipa specializata, alta decat cea
de stins incendii
3 | Cizme scurte din piele cu per 4 Cate 1 pentru seful SVSU si
brant metalic fiecare membru din echipa
specializata de stins incendii
4 | Bocanci per 6 Cate 1 pentru fiecare membru din
echipa specializata, alta decat cea
de stins incendii
5 | Casca de protectie cu vizor buc 4 Cate 1 pentru seful SVSU si
fiecare membru din echipa
specializata de stins incendii
6 | Casca de protectie buc 6 Cate 1 pentru fiecare membru din
echipa specializata, alta decat cea
de stins incendii




7 | Brau pompier (centura de
sigurantd)

buc

10

Cate 1 pentru seful SVSU si
fiecare membru din echipa
specializata de stins incendii /
echipa specializata alta decat cea
de stins incendii

8 | Manusi de protectie

buc

10

Cate 1 pentru seful SVSU si
fiecare membru din echipa
specializata de stins incendii /
echipa specializata alta decét cea
de stins incendii

9 | Aparat de respirat cu aer

cpl

Minim 1 pentru membrii pentru

comprimat fiecare echipa specializata
stingerea incendiilor
PRIMAR, Avizat,
CIOCANEL NICOLAE SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

BOBEICA LILIANA




