ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA POPESTI
DISPOZITIE
Nr. 46 din 04.06.2025
privind desemnarea persoanei cu atributii privind primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actjuni
subsecvente si solutionarea avertizarilor in interes public la nivelul primariei
Avand in vedere prevederile:
* din Legea nr. 361 din 16 decembrie 2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu modificarile
si completdrile ulterioare, in special, Cap. Ill si IV.
Luand in consideratie prevederile din:
* Legea nr. 682/2002 privind protectia martorilor, republicata:
* Hotdrarea Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025 si
a documentelor aferente acesteia;
= Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Luénd act de:
* Raportul de specialitate al Compartimentului (Responsabilului de) Resurse Umane nr. 2418/04.06.2025
privind necesitatea implementarii prevederilor Legii nr. 361/2022, in special, cap. lll, art. 9-11 si cap. IV,
art. 12-13;
In temeiul art. 155 alin. (1) it. &) si al art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ,
Primarul Comunei Popesti, judetul Vrancea emite prezenta
Dispozitie
Art. 1. Incepand cu data de 04.06.2025 domnul IORDAN MARIUS-GEORGIAN, avand functia de
CONSILIER AISTENT se desemneaza persoana cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea,

examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor de interes public, care sa actioneze

cu impartialitate si care s fie independent in exercitarea acestor atributji.
Art. 2 Se aproba procedurile de raportare interna si extern3 si de efectuare de actiuni subsecvente

conform Anexei la prezenta dispozitie.



Art. 3. Prezenta dispozitie va fi adus3 Ia cunostinta publica si se va comunica prin grija secretarului

general al comunei, in termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului

- Judetul Vrancea si persoanei
nominalizate la art. 1.

Primar,

Contrasemneaz pentru legalitate
Ciocét?el Nicolfq

Secretar general comun,
Ionescﬁ Marian



Anexa la Dispozitia nr. 46/2025

I. Procedura de raportare interna

1. Conceperea, instituirea si gestionarea modalitatii de primire a raportarilor astfel incat sa fie protejata
confidentialitatea identitétii avertizorului in interes public si a oricarei parti terte mentionate in raportare si s se
impiedice accesul la raportare al personalului neautorizat.

2. Asigurarea transmiterii avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii, in termen de cel mult 7 zile
calendaristice de la primirea acesteia.

3. Primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente $i solutionarea raportarilor, actionand
cu impartialitate si independent in exercitarea acestor atributi.

4. Efectuarea cu diligents a actiunilor subsecvente de citre persoana desemnata.

5. Informarea avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in termen de cel mult 3
luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat primirea raportarii, de la expirarea
termenului de 7 zile prevazut la p. 2., precum si, ulterior, ori de cate ori sunt inregistrate evolutii in desfasurarea
actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar putea periclita desfasurarea acestora;

6. Informarea conducatorului institutiei publice cu privire la modalitatea de solutionare a raportérii.

7. Fumizarea informatiilor clare si usor accesibile privind procedurile de raportare externa cétre autoritatile
competente si, dupa caz, cétre institutiile, organele, oficiile sau agentiile Uniunii Europene.

8. Informarea avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii.

9. Afisarea pe pagina de internet a institutiei si la sediul institutiei, intr-un loc vizibil si accesibil, sau asigurand,
in orice moment, cel putin un mijloc de raportare accesibil a informatiilor cu privire la Persoana desemnata si a

mijloacelor de raportare.
Il. Procedura de raportare externa

1. Canalele externe de raportare sunt reprezentate de autoritatile previzute la art. 3 pct. 15 din Legea 361/2022.
2. Institufia publica are obligatia de a redirectiona catre ANI, de indata, raportarea care este de competenta
acesteia si raportarea gresit indreptata, cu pastrarea garantiilor privind confidentialitatea si integritatea, urmand
ca avertizorul in interes public s3 fie instiintat despre aceasta.
3. In solutionarea raportarii si efectuarea de actiuni subsecvente, ANI si institutia pubsici au urmatoarele
drepturi:

a) de a solicita documentele detinute de autoritatile, institutiile publice, persoanele juridice de drept public si
persoanele juridice de drept privat, indiferent de forma acestora, si de a primi copii ale acestora;



b) de a solicita informatii de Ia autorittile, institutiile publice, persoanele juridice de drept public si persoanele
juridice de drept privat, de la avertizorul ininteres public, persoana vizat3 si orice altd persoan3 care poate oferi
informatii in vederea solutiondrii raportarilor. Solicitarea de informatii se poate realiza inclusiv prin invitarea la
sediul autoritatilor competente.
4.1n solutionarea raportarii si efectuarea de actiuni subsecvente, AN| si institutia publics au urmatoarele obligatii:

a) primesc, examineaza $i raspund la raportri, scop in care desemneaza persoane cu aceste atributii;

b) efectueaza actiuni subsecvente referitoare Ia incélcéri ale legii;

¢) asigura confidentialitatea raportarii;

d) asigura pastrarea raportrilor o perioada de 5 ani de la momentul inregistrarii pentru a permite efectuarea
de verificari suplimentare:

e) mentin contactul cu avertizorul in interes public, in vederea solicitarii de informatii suplimentare si informarii

f) informeaza avertizorul in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii.
5. ANl si institutia publica au obligatia de a asigura instruirea persoanelor desemnate sa solutioneze raportarile.
6. Modalitétile efective de aducere Ia indeplinire a drepturilor si obligatiilor ANI si institutia publica se stabilesc
prin ordin al presedintelui Agentiei si, dupa caz, prin act ale institutiei publice.
7. Aducerea la cunostinta fiecarui angajat a procedurii de raportare intern si externa.

Primar, Contrasemneazi pentru legalitate
Ci&énel Nicolge Secretar general comuns,

long&by/Marian




